
Contrat d’apprentissage signé avec une entreprise 
pour une durée de 1 ou 2 ans 

BEP MÉTIERS BEP MÉTIERS BEP MÉTIERS DEDEDE   LALALA      
PRODUCTIONPRODUCTIONPRODUCTION MÉCANIQUE  MÉCANIQUE  MÉCANIQUE    
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Vous voulez faire de la production.  
Vous voulez mettre en œuvre les machines d’usinage,  

contrôler votre travail, construire un ensemble mécanique 
utilisant plusieurs technologies. 

Vous souhaitez travailler en équipe. 
Vous venez d’une classe de 3ème ou d’une seconde et vous 

avez moins de 26 ans. 
 Devenez Opérateur 

 
(pour les plus de 26 ans, d’autres propositions de contrats existent : nous 
contacter) 

 
 
Quelles sont les missions de ce métier ?Quelles sont les missions de ce métier ?Quelles sont les missions de ce métier ?   
 
► Préparer le poste de travail à partir de moyens et des  
ressources techniques relatives à la réalisation et à l’assemblage 
d’éléments constitutifs de tout ou parties d’un mécanisme. 
► Réaliser des opérations d’usinage et autocontrôle pour la  
production de pièces mécaniques. 
► Réaliser les opérations élémentaires d’assemblage et de 
contrôle de tout ou partie d’un mécanisme. 
► Réaliser les opérations de maintenance des moyens de  
production. 
   
 
On peut faire quoi comme métier?On peut faire quoi comme métier?On peut faire quoi comme métier?   
 
► Usineur, contrôleur, monteur. 
► Poursuivre la formation en BAC PRO : 
Productique / Outillage / PSPA / Étude et Définition de  
Produits Industriels / Décolletage / Micromécanique 
 
 
Dans quelles  entreprises peutDans quelles  entreprises peutDans quelles  entreprises peut---on être apprenti(e) ?on être apprenti(e) ?on être apprenti(e) ?   
 
Toute entreprise mécanique réalisant des sous-ensembles et 
ensembles pour tout type de fabrication. 
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Quel est le contenu de la formation ?Quel est le contenu de la formation ?Quel est le contenu de la formation ?   

Accompagnement  de l’apprenti tout au 
long de son parcours pour le préparer à 
l’entrée dans sa vie professionnelle : 
 

période  entreprise 
Alternance  

15 jours / 15 jours 

Formation 
technique et  
pratique 

Formation  
générale 

► Analyse et exploitation de données techniques  
 

► Technologie générale 
 

► Préparation d’une fabrication 
 

► Réalisation : usinages sur machines traditionnelles  
et à commande numérique, puis assemblages 
 

► Métrologie dimensionnelle 
 

► Gestion de production 

Des permanences d’accueil dans nos pôles pédagogiques 
spécialisés pour organiser le soutien individuel 

▼ 
Une cellule d’écoute indépendante 

En fonction du profil du candidat, nous pouvons mettre en place 
des parcours personnalisés pour optimiser la formation  : 
1. Évaluation des acquis au départ (mesure des écarts) 
2. Élaboration du parcours 
3. Suivi de la progression et validation des compétences acquises en 
centre et entreprise (suivi et évaluation) 

► Accueil  
 

► Séminaire d'intégration 
 

► Suivis pédagogiques 
 

► Projet professionnel  
  

► Bureautique / Internet 
 

► Prévention des risques  

► Français 
 

► Histoire-Géographie 
 

► Mathématiques / physique 
 

► Education Physique et Sportive 
 

► Arts appliqués (en option)  
 

► Anglais 
 

► Vis sociale et professionnelle 


