
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Enquête insertion professionnelle 
 
Chaque année, l’UIMM interroge les apprentis 6 mois après leur examen dans le cadre de l’enquête « Insertion Professionnelle des 
Apprentis ». 
 
Pour la promotion 2005 du CFAI Loire (tous niveaux confondus), les résultats sont les suivants : 
 
51 % des jeunes sont en situation de travail; 
- Plus de la moitié d’entre eux sont en CDI (52%), les autres en CDD (20%), intérimaire (26%) ou contrats aidés (2%) 
- Près de 60% travaillent dans une entreprise de la métallurgie. 
- 54% avaient effectué leur apprentissage dans la même entreprise. Pour les autres, la recherche d’emploi a duré moins d’un mois pour 
72%. 
 
37 % poursuivent leur formation; 
- Essentiellement en alternance (89%) 
- Dans la métallurgie (59%) ou les autres industries (24%) 
- Près de 42% poursuivent leur formation dans la même entreprise, et 62% dans un CFAI. 
 
9 % sont en recherche d’emploi; 
- 44% depuis moins d’un mois 
- Tous sont inscrits en agence d’intérim 
- La principale difficulté rencontrée est la localisation des emplois 
 
3 % sont dans une autre situation 



 

 


