
 
 

 

 

 
 

 

 

Hygie : prévention des addictions en entreprise 

 
Le projet Hygie démarre ! 

 

OPCALIA Rhône-Alpes, en partenariat avec le Cabinet RESTIM, a mobilisé 6 entreprises 

rhonalpines autour du projet Hygie. Afin de favoriser le dialogue social, 12 stagiaires y 

participeront dont 6 représentants d’entreprises (DRH, RRH, dirigeants) et 6 représentants de 
salariés (DP, CHSCT, CE…).  

 

Ces entreprises vont bénéficier d’un dispositif qui alterne suivi individualisé et journées 

collectives de formation, soit au total 6, 5 jours par entreprise. L’objectif est de 

professionnaliser des binômes ainsi constitués sur la problématique des addictions sur le lieu 
de travail afin de mettre en place un plan interne de prévention. 

 

Cette action a débuté le 12 novembre et s’achèvera fin janvier 2008. 

 

Le coût pédagogique de ce projet est entièrement cofinancé par les fonds de l’Etat et du Fonds 
Unique de Péréquation (FUP). 

 

Une seconde session est prévue à partir de mars 2008 : si vous êtes intéressé, vous pouvez 

contacter Brigitte PONCET (06 09 02 86 47 – hygie@opcalia-ra.com) 

 
 


